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ACTA No. 56

SESION ORDINARJA CONJUNTA CONSEJO SUPERIOR DE MICROEMPRESA
FECHA: 16 DE FEBRERO DE 217

HORA: 9:00AM A 11:30AM

LUGAR: EDIFICIO PALMA REAL SALA DE JUNTA 2 PISO 9

ASISTENTES:

NOMBRE Y APELLIDOS ENTIDAD CARGO
NATALIA GARCIA MINCOMERCIO-DELEGADA | Asesora Direccidn de Productividad ,H
VLADIMIR JIMENEZ MINAGRICULTURA Asesor
QUINTANA
DANILO BACCI MINTRABAIO Asesor
BEATRIZ CHAPARRO MINAMBIENTE Asesora
JOHN RODRIGUEZ DNP Asesor
LUZ MARINA MIRANDA ASMEVILL Presidenta de ASMEVILL
REYES !

CARLOS GAMBA SENA Coordinador Nacional dc Emprendimiento.
FANNY ALVARADO ASOLMIPYME Presidenta
MIGUEL ACHURY JIMENEZ BANCAMIA Vicepresidente de Plancacién
DIANA YANETH OSORIO GOBERNACION DE Secretaria de Desarrollo Econdmico y
BERNAL RISARALDA Praductividad
INVITADOS:
NOMBRE Y APELLIROS ENTIDAD CARGO _
ELIS USTATE DUARTE MINCOMERCIO Ascsora Dircecidn de Mipymes
LUIS RAMON VALDERRAMA MINCOMERCIO Prolesional Especializado
MIREYA BERMEQO MINCOMERCIO | Ascsora B
JORGE MOTTA MINCOMERCIO Profesional Especializado
ANTONIO OSORIO ACOPT Vicepresidente
KOROQLINE POLANCO BANCOLDEX Profesional
ANDREA ROJAS AVILA COLCIENCIAS Geslora de Innovacion
JORGE LUIS DEL RIO CORTINA | PARQUE TECNOLOGICO | Director Parque Teenoldgico
DE CARTAGENA
LILIANA GALEANO MUNOZ BANCOLOMBIA Dircclora segmentio Pyme
DANIEL TORO GONZALEZ ASCUN Decano de Economia y Negocios UTB
ZORAIDA PABON CONAMIC Presidenta
JUAN CARLOS ROMERO FNG Director Comercial
ROGER RUIZ UNIVERSIDAD VIRTUAL | Proyectos especiates
JAVIER DUVAN AMADO UNIVERSIDAD VIRTUAL | Rector
ACOSTA ACIET
ADRIANA ALDANA SENA Ascsor

AUSENTES: (personas que fueron citadas y no asislieron a la reunidn, segiin lista de asisiencia)

Nombre y apellidos Entidad . Cargo }
JAIRO ALBERTO DIAZ UNIVERSIDADES | Director MBA USTA
JULIO CESAR GUERRA CRM Gobcernador Sucre
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PEDRO ANTONIO ZABALA ALCALDIA DE PIEDRAS TOLIMA | Alcalde
CESAR IVAN VELOSA FUNDACION AMANECER Director General
ALVARQ JAVIER GUERRERO CONTACTAR PASTO Director gjecutivo

ORDEN DEL DIA:

1 Verilicacion del quérum.

2. Lectura y aprobacion del orden del dia.

3. Aprobacion del acla anterior

Programa Alianza Unidn Europea y Mincomercio en favor de las Mipymes
Plan Estratégico 2017 del Viceministerio de Desarrollo Empresarial
Informe de Obapyme

Informe de la Sceretaria Téenica Permanente.

Proposiciones y varios

DESARROLLO

1. VERIFICACION DEL QUORUM
La doctora Natalia Garcfa, informé que fue delegada para presidir la reunion, Scguidamente sc verilico que exislia
quérum para deliberar y decidir, conforme el Reglamento Interno del Conscjo.

2. APROBACION DEL ORDEN DEL DA

La doctora Natalia Garcia, Asesora de la Dircecién de Productividad y delegada por la Ministra para presidir la
reunidn, dio inicio a la sesion; luego presenté a consideracion del Consejo Superior de Microempresa el orden del
dia, el cual fue aprobado,

3. REVISION Y APROBACION DEL ACTA No. 55

Los micmbros del Consejo Superior de Microempresa, aprobaron el acta 55 de la sesién virtual realizada el pasado
06 de diciembre de 2016, la cual fue remitida previamente para revisién y comentarios y no se recibieron
obscrvaciones al respecto.

4. PROGRAMA ALIANZA UNION EUROPEA Y MINCOMERCIO EN FAVOR DE LAS MIPYMES

La doctora Claudia Sepilveda de la Direccion de Mipymes, realizé la presentacién “Reforma Sectorial para la
Competitividad Estratégica Territorial”, la cual hace parte integral de la presente acta, resallando principalmente los
siguienlcs lemas:

4.1. La Palitica de Competitividad de Largo Plazeo en Colombia La doctora Sepilveda destacé los antecedentes de
la politica, la cual licne como objelivo aumentar la capacidad productiva empresarial, para ofrecer productos y
servicios de mayor valor agregado, especilicamentc centrados en dos aspectos cruciales: Diversilicacion y
Solisticacion. Resallo ademds cl cnfoque regional y la [ocalizacién cn sectores, quc requieran del disefio y la
aplicacion de instrumentos verticales, para que las empresas vinculudas aumenten su productividad. En este sentido,
menciond las Apuestas Productivas para impulsar el crecimicnlo industrial, compelitividad y lus exportaciones que
s0n:
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4.2. Generalidades del Convenio Unién Eurepea - Mincomercio:

Mencioné que Ja Unién Europea es un socio cstratégico para la competitividad territorial, dado que el apoyo
presupuestario del convenio cstd orientado al desarrollo de las regiones del pais, mediantc acciones para el
crecimicnto ccondmico sostenible e incluyente que reduzca las disparidades socioccondmicas y la incquidad, asi
como también para propiciar esquemas de Desarrollo Econémico Local con Enfoque Territorial, aprovechando los
resultaos del Proyecto DELCO, que fue ejecutado entre los afos 2008 y 2013.

Destac6 ademds, que las zonas que han sido priorizadas para Ja implementacion del apoyo son aquellas donde exislen
condiciones de vulnerabilidad debido al conflicto armado, altos niveles de pobreza y con enfloque de género. Scialo
que fa Unidn Europea solicito que los beneficiarios finales sean poblaciones que normalmente no pueden acceder a
los recursos piiblicos. Las regiones seleccionadas fueron las siguientes: Tierra Adentro, Pacilico Norte del Chocd,
Macarena Norte y Norte del Valle del Cauca. Los recursos estédn orientados al desarrotlo de proyectos productivos,
tales como: transformacién de productos; cofinanciacion de maquinaria y equipo; Adopeion y transferencia de
tecnologias; Desarrollo de procesos productivos; Ejecucion de cstrategias de comercializacidn, consccucion de
mercados: Formacién de capital humano; Aumento de la productividad; Formalizacién integral; Implementacion de
estralcgias de innovacion social y adecuacién de la olerta exportable.

Trabajardn con los sectores priorizados por ¢l Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y los produclos
identificados cn los ejercicios del Programa de Transformacién Productiva cn las regiones. Los principales productos
o sectores objelo de atencién son los siguientes: Café orgdnico, cacao, hortofruticola, pesca artesanal y turismo.

4.3. Monto de los recursos de la Ayuda Presupuestaria y acciones en el 2017
La doctora Sepilveda menciond que para cl fortalecimiento de las capacidades empresariales la Union Europea
desliné la suma de 31.8 millones dc Euros y que en ef 2017 cl apoyo estard enlocado a:

43.1. La formalidad laboral y de producto: en iniciativas clister de las cadenas priorizadas, Programa de
Encadenamientos Productivos Formales y en las Mipymes ubicadas cn los terriforios de intervencion, a través del
mccanismo de convocatorias.

4.3.2. Fortalecimiento de las unidades productivas para acceder a los mercados: El reto es lograr que las
empresas ubicadas en los terrilorios objeto de atencidn, sigan aumentando su presencia en los mercados con
productos de mayor valor agregado.

4.3.3. Internacionalizacién de las empresas: Con esta gestion sc¢ busca incrementar el porcentaje de empresas
cxportadoras o lograr que éstas s¢ vinculen a cadenas de valor regional o global, asi como la generacion de
economias dc cscala a través de la asociatividad y el trabajo cn red, mediante esquemas como los Consorcios de
Exportacién, con ¢l fin de superar las limitaciones que pueden presentarse, como son fos bajos voliimencs de
produccién y capacidad logistica, debido al tamafio de la mayoria de las cmpresas participanies.

4.3.4. Microfranquicias sostenibles y con potencial de erecimiento: Los recursos cubrirdn las siguientes
aclividades: Empaquetamiento, identificacién, seleccion y vinculacion de microfranquiciados; Cupacilacion 'y
entrenamiento previo a la operacién de los negocios; Puesta en marcha, asistencia y acompafiamiento técnico durante
la puesta en marcha de las cmpresas. Asi mismo, el Fortalecimiento de Centros de Desarrollo Empresarial a través de
la transferencia de mctodologias, herramienias ¢ instrumentos que les permitan desarrollar procesos para ¢l
establecimiento de relaciones de [ranquicia y el acompanamicnto de expertos en la materia.

4.3.6. Apoyo al Emprendimiento - Programa “PROEMPRENDER”: Las acciones estén dirigidas a fomentar las
Microfranquicias como formato para la generacién de negocios en poblacidn de bajos ingresos.
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Comentarios de los asistentes:

El doctor Danicl Toro, Representante de ASCUN, comentd que en lo relacionado con la transferencia de
conocimientos y capital humano, se mencionaron para su ¢jecucion algunas instituciones, pero no a las
universidades, razén por la cual indagé sobre el estatus que €stas tendrdn, dado el rol importante que tienen para el
postcontlicto. En este mismo sentido, ¢l doctor Javier Duvan Amado, Representante por ACIET, destaco que los
requerimientos de las cadenas productivas regionales estan cimentados en procesos de formacién técnica, para lo cual
el Seaa aticnde parte de dichas soliciludes, y que las Universidades pucden completar 0 complementar esas
demandas, utilizando diferentes herramientas como las tecnologias de informacion y comunicaciones.

La doctora Claudia Sepdlveda, respondié que las universidades han sido involucradas en todos los niveles, para
poder capacitar a los profesionales que la industria requiere.

El doctor Antonio Osorio, Vicepresidenle de ACOPL, destacs que con una informalidad laboral del 68%, tema que
hay que atacar y superar, ¢l coslo de produccién aparece reflejado en el empleo del rebusque. En cuanto a la
formalizacién de productos, especificamente cn lo atinente a las certificaciones, considera que ésta requiere de mucha
atencién, y por ello Acopi ha venido trabajando conjuntamente con el Invima para superar algunas limitaciones que
s¢ tienen al respecto, por ello invitd a as demds entidades a unirse a dicho proposilo y a apoyar ese proceso.

La doctora Liliana Galeano, Gerenle del Segmento Pyme de Bancolombia, resallé que la entidad que representa
viene realizando un ejercicio inleresante en ¢l drea ambicntal, el que involucra un componente de transferencia de
conocimicnlos muy fucrte para diferentes cadenas productivas y sectores, razdn por la cual han vinculado a
universidades, Gobierno y entidades regionales de varias ciudades, con la intencién de conformar mesas de trabajo
para sacar adclante el tema.

La doctora Claudia Sepulveda, destacé que los aspectos relacionados con capital humano y transferencia de
tecnologia se vienen trabajando a través de la Direccién de Productividad y Competitividad dcl Ministerio de
Comercio, Industria y Turismo. En cuanto a la Certificacion (Calidad) recomendd un acercamiento de Acopi con la
doctora Claudia Bedoya, Gerente del Programa de Transformacion Productiva.

La doctora Zoraida Pabon, Presidenta de Conamic, resalté que la base dc la pirdmide empresarial del pais son las
microempresas, y que en fa actualidad s¢ cuenta con alrededor de 36 asociaciones de dichas unidades productivas,
pero que no cuentan con un musculo financiero y por ello no califican para acceder a los programas de apoyo. No
obstante, considera que son las que con mucho esfuerzo mueven la economiz. Por lo anterior, solicitd apoyo para las
organizaciones de microempresas por parte de las entidades, debido a que éslas pueden scr un soporic importante
para el postcon(licto.

La doctora Diana Osorio, Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad de la Gobernacién de Risaralda,
deslacé que csos procesos se hacen por convocatorias, lo que implica que las regiones y las agremiaciones deben
tener la capacidad de formular proyectos, para lo cual es muy importante fomentar y generar esas habilidades en los
territorios, para que no s6lo sean programas del orden nacional. Considerd importante revisar las regiones en que van
a realizarse las inversiones del convenio, para que los entcs territoriales, gremios, cimaras de comercio y conscjos de
Mipymes apliquen a esos recursos y no se queden en unas pocas,

El doctor Vladimir Jiménez Quinlana, Asesor del Ministerio de Agriculiura y Desarrollo Rural, resaltd la importancia
de articular las acciones que se desarrollen en ¢l marco del convenio expuesto con las gestiones que adelanta
Minagricultura, dado que los esfuerzos de dicha entidad tienen una cobertura especialmente en lo rural.
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5. PLAN ESTRATEGICO 2017 DEL VICEMINISTERIO DE  DESARROLLO
EMPRESARIAL

La doctora Diana Catalina Chirivi de la Direccién de Productividad y Competitividad de¢ Mincomercio, realizd la
presentacién sobre el “Plan estratégico 2017 del Viceministerio de Desarrollo Empresarial”, que hace parte integral
de Ta presente acta. Destacd que serd desarrollado con la intervencién de todas Tas entidades que conforman cl sector
de comercio, industria y turismo, destacando, entre otros, los siguicnles temas:

» Politica de Desarrollo Productivo: Resalté las estrategias que la componen: Innovacion y emprendimjento,
Transferencia dc conocimiento y tecnologia, Financiamiento, Capital humano, Calidad, Encadenamientos,
Mentalidad y Cultura, Formalizacién, Legalidad ¢ Inclusién Productiva. Las metas son: Alencién a 153.749
empresas; créditos garantizados por valor de $1.14 billoncs; Créditos desembolsos por $4 Billones y 2.900 cmpresas
que aumentan su productividad, para lo cual se cuenta con un presupucsio de $403.813 millones.

s Mentalidad y Cultura

¢ Formalizacion y Legalidad

s TInnovacién y emprendimiento
Inclusion Productiva
Transferencia de Tecnologia y Conocimiento.
Programas Bancéldex
Regulacion, Calidad de Certificaciones.
* (Capital Humano
¢+ Financiamicnto
» Encadenamientos productivos

*« O @

Comentarios de los asistentes:

La sefiora Luz Matina Miranda, Presidenic de Asmevil, resaltd que en las microcmpresas ain persisten fas
dificultades para el acceso al financiamiento, dado que en Villavicencio se realizd un cjercicio para ¢l
emprendimiento d¢ un proyecto nuevo, con ¢l aval del Viceministerio de Turismo, para lo cual acudieron a cinco (3)
bancos, pero ninguno apoyé la iniciativa, aduciendo limitaciones por edad y experiencia de los empresarios, entre
otros. Los doctores Juan Carlos Romero del Fondo Nacional de Garantias y Karoline Polanco de Bancoldex
destacaron el convenio que han suscrito para favorecer el acceso al financiamicnto, en especial para el
emprendimiento y las microcmpresas.

La doctora Andrea Rojas Avila, Gestora de Innovacién de Colciencias, resaltd la imporlancia de concertar algunas
acciones del Plan del Viceministerio de Desarrollo Empresarial, dado que la enlidad que represenla se dedica a
impulsar la innovacion y cl desarrollo tecnolégico en ¢l pais, y que con ¢l Ministerio de Comercio, Industria y
Turismo han desarrollado gestiones conjuntas en dicho sentido, pero no aparceen relacionadas.

6. Informe de Obapyme

La doctora Mireya Bermeo, Asesora de la Dircecion de Mipymes, menciond que Obapyme cstd trabajando ¢n la
actualizacién de Ia informacién contenida en la pagina web de la Secretaria General de la CAN. Destaco el trabajo
sobre encadenamicntos productivos en América Latina, que estd realizando la CEPAL, mediante ¢l cual han
identificado varias cadenas con potencial para realizar acucrdos entre empresas de los paises de la Comunidad
Andina.
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7. Informe de la Secretaria Técnica

Bl informe de Secretaria Técnica Permancnte fue remitido mediante correo electrénico con la debida anticipacion de
conformidad con el reglamento interno de los Consejos. Entre los principales aspeclos abordados se encuentran los
siguicnles: a) Microcréditos que comprende: Regionalizacion, profundizacién, descmbolsos ¢ informe de la Banca de
las Oportunidades. b) Gestién de los Consejos Regionales en actividades como: Comercializacién, Capacitacién,
Emprendimiento, Fortalecimiento  Empresarial, Encadenamientos Productivos y/o Asociatividad, Desarrollo
‘Teenoldgico y ¢) Registro Regional. El mencionado informe se adjunta a la presente acta.

7. Proposiciones y varios: No se presentaron
CONVOCATORIA: La préxima reunion se realizard ¢l 18 de mayo de 2017

DECISIONES

1. Aprobada el Acta No. 55

Siendo las 11:30 am, s¢ dio por terminada la reunién.

FIRMAS

Delegada para presfdir 1a reunién del Consejo ;
Superior de Microcmpresa febrero de 2017 del Consejo Superior de Microempresa

Proyectd: Luis Ramoén Valderrama Medina/Elis Ustate Duarte
Reviso: Elis Ustate Duarte
Aprobd: Consejo Superior de Microempresa
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